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PENDENCIAS - ACT 2019/2020
ATA DA 12 REUNIAO DE ACOMPANHAMENTO

Em 23 de julho de 2019, &s 10h00, na sala de reunides da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional e
Recursos Humanos — GRH, na Rua Boa Vista, 162, 42 andar — Sdo Paulo, reuniram-se os representantes da
COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANQS — CPTM, a saber: Ivan Aparecido de Souza Moreno (GRH),
Luiz Brasil Dias Runha (DRHRY), Dra. Maria Eduarda F. R. V. Garcia (DRIT), Dra. Ana Paula B. P. Forjaz (DRIT), José
Antonio Magri (DRHP), Walmir de Souza Le3o (DRHP), Fernanda Maciel Luz (GRH) e representantes do
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS DE SA0 PAULO —STEFSP, a saber: Jodo Affonso
dos Santos Jdnior e Mauricio Alves de Matos; representantes do SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE
SAO PAULO - SEESP, a saber: Luiz Roberto de Oliveira, José Augusto de Moraes e Elcio Kazuaki Niwa;
representantes do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS DA ZONA SOROCABANA -
STEFZS, a saber: Evangelos Loucas e Renato Cesar Bueno, representantes do SINDICATO DOS TRABALHADORES
EM EMPRESAS FERROVIARIAS DA ZONA CENTRAL DO BRASIL — STEFZCB, a saber: Mucio Alexandre Bracarense e
Luiz Barbosa Neto Junior, para participarem da 12 reunido de acompanhamento referente as pendéncias do
Acordo Coletivo de Trabalho e seus Aditivos 2019/2020, a fim de tratar dos seguintes assuntos: EMPRESTIMO
CONSIGNADO e DEFINIGAO DOS ASSUNTOS -A SEREM TRATADOS NAS PROXIMAS REUNIOES DE
ACOMPANHAMENTO. O Sr. Ivan fez a abertura da reunido e passou a palavra ao Sr. Magri que expos a situagdo
atual referente a suspensao por parte do Banco do Brasil da concessdo do empréstimo consignado e propés aos
sindicatos que apresentassem até quatro instituicdes financeiras para firmar convénio para concessdo de
empréstimo consignado. O SEESP se dispds a apresentar a Caixa Econdmica Federal. O STEFSP sugeriu
restabelecer o convénio que estava vigente com os Bancos: Itad, Santander, Alfa e Banco do Brasil. O Sr. Runha
propds que seja assinado o convénio com o Banco do Brasil, de imediato. Por parte dos Sindicatos nio houve
objecdo, desde que o convénio seja nos mesmos moldes do anterior, para n3o dificultar o restabelecimento dos
convénios anteriores, denunciados pela CPTM. O Sr. Magri informou que o Banco do Brasil apresentou minuta
de contrato para assinatura de novo convénio. Apds discussdo ficou definido que a CPTM fara contato com o
Banco do Brasil a fim de verificar a possibilidade de restabelecer o convénio anterior. Ato continuo foi solicitado
que cada sindicato apresentasse suas pautas, por prioridade, dos assuntos que serdo tratados nas préximas
reunibes de acompanhamento, a saber: Pela CPTM 1) Horério de Refei¢do; 2) Escala de Trabalho; 3) PPR 2020
na primeira semana de outubro/2019. Pelos Sindicatos: 1) Previdéncia Privada; 2) PCCS; 3) Vale Refeicio e Vale
Alimentacdo; 4) Licenga Paternidade de 20 dias; 5) Empregados que compensaram o dia 08/07/2019 e foram
obrigados a trabalhar no referido dia sem apontamento de horas extras. A CPTM solicitou aos Sindicatos que
indicassem os nomes dos empregados envolvidos para ajustes; 6) Simula 146 do TST “O trabalho prestado em
domingos e feriados, ndo compensado, deve ser pago em dobro, sem prejuizo da remuneracdo relativa ao
repouso semanal.” DRIT solicitou prazo até 2020 para estudos e apresentacdo a GRJ e Diretoria; 7) Atualizacio
dos dados no Portal RH referentes ao PPR 2019; 8) Clusula 050 — Assisténcia Juridica. Informado que trés
empregados da seguranga foram condenados por ocorréncia em servico, em 12 instancia e foram informados
que a CPTM ndo pretende recorrer da Sentenga; 9) Estabelecer regras para a saida dos empregados da
manutengéo receberem pagamento no final do més. O Sr. lvan esclareceu que o Gerente Geral de Manutengao
estd providenciando texto com as regras, e o Sr. lvan garantiu que as regras estardo disponiveis a todos os
empregados da manutengdo antes do dia do pagamento. O STEFSP propds, para cumprimento da clausula 054
— LIBERACAQ HORARIO DE PAGAMENTO DE SALARIO, que os empregados ndo facam intervalo de refeicio e
saiam duas horas mais cedo e STEFZS solicita que a divulgacdo seja ampla e chegue aos Supervisores; 10)
Transferéncia dos empregados da GOR para outras dreas. STEFSP informou que ha excesso de empregados na
Subestacdo Tieté; 11) Agente de Servicos de Operagdo na fungéo de Fiscal de Limpeza, ou seja, sio funcionarios
da “Estacdo” subordinados a “Tragdo”, ficam sem possibilidade de ascensdo ou de mudar de cargo/funcio,
motivo pelo qual solicitam que os mesmos sejam subordinados ao Departamento de Estacdo; 12) Excesso de
Medida Disciplinar na tragdo, que esta gerando revolta dos maquinistas e o STEFSP informou que vai tentar uma
reunido com a Geréncia de Tragdo das linha 7 e 10 para discutir 0 assunto; 13) Programacdo Anual de Férias,
disponibilizar informagao no prazo de até 60 dias antes do més de janeiro de cada ano, para que os empregados
que estdo escalados no més de janeiro ou que n3o estio escalados e desejam sair de férias em janeiro tenham
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possibilidade de alterar as férias dentro do prazo estabelecido pela empresa, que é de 60 dias; 14) Troco nas
estagdes, principalmente da Linha 9; 15) Abertura de CAT para Maquinistas em caso de atropelamento e para
pessoal de Estagdo na ocorréncia de assalto; 16) Atestado com somatério de 15 dias, prazo de 12 meses para
aposentados e 60 dias para empregados ndo aposentados; 17) Nova escala de servico para o CCO; 18) Valor
cobrado para emissdo de novo Bilhete de Servigo na ocorréncia de extravio; 19) Transferéncia de maquinistas
para outras linhas; 20) Redutor teto salarial e Piso salarial Analistas com formag3o de Engenheiro. Agendada a
préxima reunido para o dia 13/08/2019, as 10h00, na GRH. A lista de presenga fica sendo parte integrante desta

Ata e nada mais havendg.g acrescentar a reunido foi encerrada as 12:30 horas.
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